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Notre mission

Le Regroupement des Associations PANDA aide
a mettre sur pied des services de premiére qualité
pour favoriser la réussite scolaire et sociale
des personnes atteintes de TDAH et pour répondre
aux besoins spécifiques de leurs proches.

Notre vision

Le Regroupement des Associations PANDA est le seul
réseau national d’organismes a but non lucratif dédié
uniquement a I'entraide et a I'aide aux personnes

ayant le TDAH et leurs proches.
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1. CONTRIBUTION DE LA COMMUNAUTE

%

Et si on réinventait I'école

En 2016, Jean-Frangois Roberge a publié 'ouvrage Et si on réinventait
I'école ?, dans lequel il partage ses réflexions et propose des pistes
concretes pour transformer en profondeur le systeme éducatif québécaois.
L'actuel ministre de I'immigration du Québec a choisi de verser
I'intégralité de ses droits d'auteur au Regroupement. Ce geste
philanthropique témoigne de son engagement concret envers une
éducation attentive aux besoins des éléeves en difficulté.

Redevances des Presses de I'Université du Québec

Depuis 2006, un collectif d'auteurs ayant publié I'ouvrage Trouble
déficitaire de I'attention avec hyperactivité aux Presses de I'Université
du Québec reverse la totalité de ses redevances au Regroupement.
Par ce geste, ils ttmoignent de leur confiance dans le travail réalisé
pdr nos associations.
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2.REPONSE AUX BESOINS DU MILIEU

15e conférence du Réseau Européen pour la Recherche

sur les Services de Santé Mentale

Représenté par son directeur général, le Regroupement a participé a la 15e
conférence du Réseau Européen pour la Recherche sur les Services de Santé
Mentale (ENMESH 2024), qui s’est tenue a Versailles, en France. Cette rencontre
internationale, rassemblant chercheurs et professionnels autour de
I'amélioration des soins en santé mentale, a offert une tribune précieuse pour
présenter la démarche du Regroupement qui a mené a la reconnaissance du
réle essentiel de ses associations dans le continuum de services pour les
personnes vivant avec le TDAH au Québec.

Nous avons également été appelé a nous prononcer sur la médication. Nous
avons rappelé que, si la médication peut rendre la personne plus disponible a
des apprentissages en améliorant I'attention et en réduisant I'impulsivité, elle
n‘a pas d'effet direct sur I'acquisition d’habiletés sociales ou sur la gestion de
son quotidien. A cet effet, les traitements pharmacologiques ne remplacent pas
I'accompagnement personnalisé et le développement de stratégies adaptées a
chaque individu. C’est précisément |a que nos associations interviennent, en
offrant un accompagnement soutenu, des outils pratiques et des groupes
d’entraide adaptés aux besoins des personnes vivant avec le TDAH et de leurs
proches.

La Fondation Philippe Laprise

Le directeur général du Regroupement, mandaté par son CA,
siege au conseil d'administration de la Fondation Philippe
Laprise, une organisation fondée en 2018 a l'initiative du
Regroupement. La Fondation propose gratuitement plus de
25 formations en ligne et des vidéoconférences congues par
des spécialistes reconnus, destinées aux familles vivant
avec le TDAH ainsi qu'aux professionnels de I'éducation, de
la santé et du réseau communautaire. La présence du
directeur général du Regroupement au sein du conseil
d’administration de la Fondation assure la cohérence des
actions, la complémentarité des services et une réponse
mieux adaptée aux besoins croissants des familles et des
professionnels partout au Québec.
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Sensibilisation et positionnement

Pour renforcer la visibilité de notre réseau et favoriser une meilleure
compréhension des défis quotidiens rencontrés par les personnes vivant avec le
TDAH, nous avons retenu les services de I'humoriste Victor Bilo pour produire trois
vidéos originales et percutantes qui ont été diffusées sur nos pages de médias
sociaux. En combinant humour et information, Victor a contribué a sensibiliser le
grand public, tout en valorisant le réle essentiel de nos associations dans
'accompagnement et le soutien des personnes concernées.

Partage d’informations

Le Regroupement a répondu a plusieurs demandes d'étudiant.es de niveau
secondaire, collégial et universitaire ainsi que d’équipe de chercheur.ses en
santé mentale.

Nous avons aussi répondu a plusieurs demandes de médias nationaux et
internationaux, dont celle du journal frangais La Croix, qui souhaitait comprendre
ce qui distingue l'intervention des organismes communautaires québécois de
celle de leurs homologues européens. Par ailleurs, le réseau CTV a été mis en
contact avec des membres anglophones qui ont partagé leur expérience
relatives a I'impact du TDAH sur leur vie familiale. Le 1° mai 2024, L’Actualité

a publié TDAH, TSA, HPI : chacun cherche son diagnostic, un grand dossier
auquel le Regroupement a collaboré par la voix de Dominique Simard,

directrice de I'Association PANDA Saguenay Lac-St-Jean.

Journées annuelles de la santé publique

Le Regroupement a participé aux Journées annuelles de santé publique

le 3 décembre 2024. Lors d'un panel, notre directeur général, Frédéric Boisrond,

a parlé de I'évolution de la stigmatisation vécue par les parents d’enfants

avec un TDAH au Québec, qu’ils choisissent ou non la médication. Notre directeur
général a partagé le podium avec le Dr Martin Gignac, qui a exposé les tendances
de l'utilisation des médicaments pour le TDAH chez les jeunes de 1d 24 ans

au Québec, la professeure Helen-Maria Vasiliadis, qui a expliqué I'impact

de la médication sur les blessures, les traumatismes et la mortalité, ainsi que

le Dr Alain Lesage, qui a abordé les effets de la COVID-19 sur le TDAH.

Ce panel a été constitué autour de personnes qui croient en lI'importance

de la collaboration entre les professionnels de la santé, les chercheurs

et les organismes communautaires afin de mieux soutenir les personnes vivant
avec le TDAH et leur entourage.

https://associationpanda.qc.ca/ 04



Comité de travail du Ministére de la Santé et des Services sociaux

Frédéric Boisrond, directeur général du Regroupement, a participé au comité de
travail mis en place par le Ministére de la Santé et des Services sociaux, qui a
produit le document « Trajectoire des soins et services pour les jeunes ayant un
TDAH ou des difficultés apparentées ». Ce document s’adresse spécifiquement
aux intervenants du réseau québécois de la santé et des services sociaux ainsi
qu’'aux milieux de I'éducation. Il reprend les éléments centraux de la trajectoire
optimale de services pour les enfants, adolescents et jeunes adultes ayant un
trouble de I'attention avec ou sans hyperactivité ou des difficultés apparentées
de I'INESSS, a laquelle le Regroupement avait collaboré en 2018.

Réviseur pour le Bureau d’information et d’études en santé des
populations (BIESP)

Le directeur général du Regroupement a été sollicité a titre de réviseur externe
par le Bureau d’information et d’études en santé des populations (BIESP) de
IInstitut national de santé publique du Québec (INSPQ). A ce titre, il a contribué
a I'élaboration d'un feuillet portant sur la surveillance du trouble du déficit de
I'attention avec ou sans hyperactivité (TDAH) au Québec dans le contexte de la
pandémie de COVID-19. Ce feuillet, congu comme un outil de transfert des
connaissances, vise a diffuser de I'information issue des activités de surveillance
du BIESP auprés des professionnels et des décideurs du réseau de la santé
publique.

L'Alliance 0-21+

Le Conseil d'‘administration du Regroupement a autorisé son directeur général a
participer aux rencontres de I'Alliance 0-21+, une table de concertation initiée
par la Fédération des intervenantes en petite enfance du Québec (FIPEQ-CSQ).
L'Alliance 0-21+ rassemble des organismes ceuvrant aupres de personnes ayant
des besoins particuliers, afin de porter collectivement la voix des familles et de
revendiquer des solutions concertées pour leur offrir le meilleur soutien possible
tout au long du parcours de vie.

GROUPE TDAH de I'Institut national de la santé publique

A sa réunion du 28 février 2025, le Groupe TDAH-INSPQ a invité le Regroupement
qui a accepté d'intégrer ce comité qui réunit des experts pour produire des
réflexions scientifiques, identifier des pistes et des priorités de recherche et
proposer des structures de surveillance sur I'évolution du TDAH au Québec.
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3.DEVELOPPEMENT ET PERFECTIONNEMENT

Stratégie de communications

Dans le cadre du plan d’action 2023-2024, les associations avaient demandé au
Regroupement de «retenir les services d’'un.e consultant.e en communications
afin de développer une stratégie de positionnement et de mise en valeur du
Regroupement et des associations ».

Parallelement, le Regroupement souhaite quantifier I'action des associations en
instaurant un mécanisme de collecte de données sur les services offerts

et le profil sociodémographique des personnes desservies. Cette initiative vise
a documenter la portée et la diversité des interventions réalisées

par les associations pour pouvoir soutenir le plaidoyer pour une meilleure
reconnaissance de leur contribution a la trajectoire de services

pour les personnes ayant le TDAH.

Pour répondre & cette demande, le Regroupement a fait appel a la firme
Prun‘elle Solutions média, une agence spécialisée en communication

et en stratégies de rayonnement. Cette firme a déposé son rapport et un plan
d’'action pour chaque association et le Regroupement le 31 mars 2025.

Le fonds de développement du Regroupement

Le Regroupement a lancé un appel a projets aupres de ses associations
membres afin de stimuler la création et le développement d'initiatives
innovantes profitant & 'ensemble du réseau PANDA. Gréce a ce financement, les
associations ont congu ou améliorer des services, des outils et des ressources
pouvant étre partagés et implantés d'une association & I'autre, favorisant ainsi
le transfert d’expertise, la mutualisation des meilleures pratiques et
I'amélioration continue de notre offre de services.

Ce fonds de développement a également permis d’équiper trois associations
d'un site internet, leur offrant ainsi les moyens nécessaires pour mettre en
ceuvre les actions prévues dans le plan de commmunication élaboré avec
Prun’elle Solutions Média. Cet investissement a contribué non seulement a
améliorer les services offerts par chaque association et & enrichir le contenu
des formations proposées dans le cadre de PROPULSE PANDA.
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La communauté de pratiques

Manon Latendresse, intervenante sociale a I'Association PANDA BLSO, a présenté
un résumeé de la formation offerte en 2024 par Gilles Tremblay, Ph.D., spécialiste
des études sur les hommes et les masculinités, et Pierre L'Heureux, M.Ed.,,
andragogue. Lors de sa présentation, elle a mis en lumiére un constat
important : les services actuels en santé et services sociaux sont souvent
concgus en fonction des caractéristiques et des besoins des personnes

qui les consultent, lesquelles sont majoritairement des femmes.

Les participant-es a la Communauté de pratiques ont compris que les
structures actuelles peuvent étre percues par certains hommes comme
inadaptées a leurs besoins spécifiques, tant sur le plan de I'accueil que de la
culture organisationnelle. Cette perception peut freiner leur recours aux services
et limiter leur engagement. En réponse, les directions des associations ont
échangé sur leurs pratiques et sur la nécessité de renforcer leur capacité
d’adaptation afin d’offrir un accueil et un accompagnement plus appropriés
aux hommes.

Notons que, pour la premiére fois, des organisations ayant suivi la formation
PROPULSE PANDA ont participé & la Communauté de pratiques. Elles ont
bénéficié du partage d'expertises et ont contribué a I'enrichissement collectif
des connaissances.

PROPULSE PANDA

Le Regroupement a poursuivi ses consultations afin de perfectionner

PROPULSE PANDA, son programme de formation sur mesure et d’‘accompagnement,
congu pour renforcer les compétences de base du personnel des organismes
ceuvrant aupres de personnes vivant avec le TDAH ou présentant des symptémes
apparentés, ainsi que de leur famille et de leur entourage.

PROPULSE PANDA vise & offrir des outils pratiques et des stratégies d'intervention
adaptées, permettant aux intervenants d'accompagner efficacement les enfants,
les adolescents et les adultes touchés par le TDAH dans leur quotidien. Le
programme s’appuie sur les meilleures pratiques développées par nos
associations.

En poursuivant ses consultations, le Regroupement s‘assure que PROPULSE PANDA
répondra aux besoins spécifiques exprimés par les intervenants, tout en demeurant
aligné avec les plus récentes avancées scientifiques.
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4.FONCTIONNEMENT DEMOCRATIQUE

(L] Heures d’ouverture

Au cours de la derniére année, les bureaux du Regroupement
sont restés ouverts du lundi au vendredi de 9h00 & 17h00
uniquement en mode télétravail.

-~ Nombre de membres

Au 31 mars 2024, notre Regroupement comptait officiellement huit
associations membres.

@ Bénévoles

Sept personnes ont fait du bénévolat au Regroupement comme
administrateurs.

@ Fonctionnement du Conseil d’administration

Le Conseil d’‘administration du Regroupement est composé

de 7 personnes. Cing personnes représentent les associations

et deux personnes représentent la communauté. Le Directeur général
y siege sans droit de vote.

Le 15 juin 2024, vingt personnes représentant les associations
et le Regroupement ont assisté a 'AGA.

En 2024-2025, le Conseil d'administration du Regroupement a tenu
5 réunions régulieres, 2 réunions d huis clos et une consultation en ligne

a huis clos.

Ce Rapport annuel a été rédigé par Frédéric Boisrond le 11 mai 2025 08
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	Les participant·es à la Communauté de pratiques ont compris que les structures actuelles peuvent être perçues par certains hommes comme inadaptées à leurs besoins spécifiques, tant sur le plan de l’accueil que de la culture organisationnelle. Cette perception peut freiner leur recours aux services et limiter leur engagement. En réponse, les directions des associations ont échangé sur leurs pratiques et sur la nécessité de renforcer leur capacité d’adaptation afin d’offrir un accueil et un accompagnement plus appropriés aux hommes.
	Notons que, pour la première fois, des organisations ayant suivi la formation PROPULSÉ PANDA ont participé à la Communauté de pratiques. Elles ont bénéficié du partage d’expertises et ont contribué à l’enrichissement collectif des connaissances.


	PROPULSÉ PANDA
	Le Regroupement a poursuivi ses consultations afin de perfectionner  PROPULSÉ PANDA, son programme de formation sur mesure et d’accompagnement, conçu pour renforcer les compétences de base du personnel des organismes œuvrant auprès de personnes vivant avec le TDAH ou présentant des symptômes apparentés, ainsi que de leur famille et de leur entourage.
	PROPULSÉ PANDA vise à offrir des outils pratiques et des stratégies d’intervention adaptées, permettant aux intervenants d’accompagner efficacement les enfants, les adolescents et les adultes touchés par le TDAH dans leur quotidien. Le programme s’appuie sur les meilleures pratiques développées par nos associations.
	En poursuivant ses consultations, le Regroupement s’assure que PROPULSÉ PANDA répondra aux besoins spécifiques exprimés par les intervenants, tout en demeurant aligné avec les plus récentes avancées scientifiques.

	4.FONCTIONNEMENT DÉMOCRATIQUE
	Heures d’ouverture
	Au cours de la dernière année, les bureaux du Regroupement sont restés ouverts du lundi au vendredi de 9h00 à 17h00 uniquement en mode télétravail.

	Nombre de membres
	Au 31 mars 2024, notre Regroupement comptait officiellement huit associations membres.

	Bénévoles
	Sept personnes ont fait du bénévolat au Regroupement comme administrateurs.

	Fonctionnement du Conseil d’administration
	Le Conseil d’administration du Regroupement est composé  de 7 personnes. Cinq personnes représentent les associations  et deux personnes représentent la communauté. Le Directeur général  y siège sans droit de vote.
	Le 15 juin 2024, vingt personnes représentant les associations  et le Regroupement ont assisté à l’AGA.
	En 2024-2025, le Conseil d’administration du Regroupement a tenu  5 réunions régulières, 2 réunions à huis clos et une consultation en ligne à huis clos.



