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Notre mission

Le Regroupement des Associations PANDA aide
a mettre sur pied des services de premiére qualité
pour favoriser la réussite scolaire et sociale
des personnes atteintes de TDAH et pour répondre
aux besoins spécifiques de leurs proches.

Notre vision

Le Regroupement des Associations PANDA est le seul
réseau national d’organismes a but non lucratif dédié
uniquement a I'entraide et a I'aide aux personnes

ayant le TDAH et leurs proches.
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1. CONTRIBUTION DE LA COMMUNAUTE

& Et si on réinventait I'école
En 2016, Frangois Roberge a publié un livre,
Et si on réinventait I'’école ? Depuis la parution de ce livre, les droits
d’auteurs sont versés au Regroupement des Associations PANDA.

[/ Redevances des Presses de I'Université du Québec

Depuis 2006, un collectif d'auteurs ayant publié « Trouble déficitaire de
I'attention avec hyperactivité » aux Presses de I'Université du Québec
verse la totalité de ses redevances au Regroupement des
Associations PANDA.

(f) LaFondation Philippe Laprise

Le directeur général du Regroupement est mandaté par le CA pour
siéger sur le Conseil d'administration de la Fondation Philippe Laprise qui
propose des formations et des informations pour les familles qui
composent avec le TDAH ainsi qu’aux professionnels. Cette fondation est
un partenaire du Regroupement qui a contribué a sa mise en place en
février 2018.
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2.REPONSE AUX BESOINS DU MILIEU

La conférence de la CADDRA (Canadian ADHD Resource Alliance)

Le 1°" octobre 2023, Frédéric Boisrond a participé a un atelier avec les docteurs
Alain Lesage et Martin Gignac dans le cadre de la conférence de la CADDRA qui
avait lieu a Montréal. La CADDRA soutient les professionnels de la santé dans
I’évaluation et le traitement des individus atteints du TDAH par I'éducation, la
défense des intéréts et la recherche.

Les docteurs Lesage et Gignac ont présenté les résultats des toutes derniéres
recherches scientifiques sur le TDAH. Le directeur du Regroupement a rappelé
que les associations PANDA offrent une réponse éprouvée et soutenue par des
professionnels pour répondre aux besoins des personnes vivant avec le TDAH,
leur famille, mais aussi I'écosysteme auquel elles appartiennent.

La prise de parole de notre directeur général a cet événement qui rassemble
des chercheurs, des cliniciens, des éducateurs et des étudiants dans le but de
partager les connaissances, de discuter des résultats de recherches
innovatrices et de développer de nouveaux projets collaboratifs de recherche
sur le TDAH, confirme la notoriété du Regroupement.

Vidéo de sensibilisation de la CADDRA (Center for ADHD Awareness,
Canada)

La CADDAC a préparé un montage vidéo et déposé un plaidoyer auprés des
député-es provinciaux et fédéraux. Nous remercions Christiane Sylvestre de
Association PANDA BLSO qui a pris la parole au nom du Regroupement dans
cette vidéo intitulée Right to ADHD Treatment. Christiane a rappelé aux élu-es
que méme si les enseignants sont de bonne volonté et offrent une excellente
collaboration, il y a un manque criant d'informations et de soutien pour les
personnes vivant avec le TDAH et leurs familles.
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Congres de I’Association des médecins psychiatres

Le ler juin 2023, le Regroupement était invité au Congres de I’Association des
médecins psychiatres du Québec au Fairmont Chateau Frontenac. Notre
directeur Frédéric Boisrond a prononcé une allocution sur les stratégies mises en
place par nos associations pour contrer la stigmatisation des personnes vivant
avec le TDAH.

Comités de travail du Ministere de la Santé et des Services sociaux

Le Regroupement a été invité a siéger sur deux comités de travail mis en place
par le Ministére de la santé et des services sociaux, 'un étant opérationnel sur
lequel a siégé Frédéric Boisrond. Christiane Sylvestre a représenté le
Regroupement sur le Comité scientifique.

Les comités ont produit une premiere ébauche d'un document de soutien a
I'implantation de la trajectoire optimale des services pour les enfants, les
adolescents et les jeunes ayant un TDAH ou des difficultés apparentées, dans
les établissements de santé et des services sociaux, les milieux de I'éducation
et le réseau communautaire. Le document s'adresse spécifiquement aux
intervenants de premiére ligne. La présence du Regroupement sur ces comités
confirme sa [égitimité.

L’Alliance 0-21+

Le Conseil d'administration du Regroupement a autorisé son directeur général
a participer aux premieres rencontres de I'Alliance 0-21+. Cette table de
concertation a été mise sur pied par la Fédération des Intervenantes en petite
enfance du Québec. Elle réunit des organismes travaillant avec des personnes
ayant des besoins particuliers, afin de pouvoir revendiquer, ensemble,

des fagons d'offrir le meilleur soutien possible aux familles concernées.

Cette table est a la phase de démarrage.

L'invitation & participer a I'Alliance 0-21+ confirme la crédibilité du
Regroupement.

Développement de contenu

En collaboration avec I'Association PANDA Thérése-de-Blainville, le Regroupement
a participé au financement de la captation de la conférence Stratégie TDAH :
Focus, émotions et résilience offerte par la Dre Annick Vincent. La vidéo de cette
conférence a été mise en ligne sur la page Facebook du Regroupement

et sur son site internet et reste disponible gratuitement pour toute personne

qui veut s'outiller et enrichir ses connaissances sur la problématique.
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3.DEVELOPPEMENT ET PERFECTIONNEMENT

Lac-a-I'Epaule
La direction générale, un membre du CA et un membre du personnel de
chacune des 8 associations ont été conviés a un Lac-a-I'Epaule du 16 au 19 juin

2023. A ce groupe se sont joints la direction générale du Regroupement et les
deux représentantes de la communauté qui siegent au CA du Regroupement.

Nous avons demandé aux associations de préciser leurs attentes envers le
Regroupement pour les 3 prochaines années. Nous les avons invitées a identifier
des besoins particuliers, incontournables pour chacune des associations et des
initiatives originales élaborées par les unes qui peuvent étre partagées avec les
autres.

De ce Lac-a-I'épaule est sorti un plan qui compte 25 actions. Au 31 mars 2024,
vingt actions ont été réalisées dans leur intégralité. Une action a été reportée,
une autre a été jugée non pertinente. Les 3 actions restantes sont
conditionnelles & la mise sous contrat d'une ressource en communications.

La communauté de pratiques

Mise en place en 2021-2022, la Communauté de pratiques du Regroupement,
réunit le personnel et les bénévoles ayant en commun leur implication avec le
Regroupement et les Associations PANDA et qui désirent se rencontrer pour
échanger, partager et acquérir des connaissances dans le but de créer des
solutions innovantes liées a la livraison de services pour des personnes vivant
avec le TDAH et leur famille. Le 8 février 2024, les personnes concernées ont été
conviées a un échange avec Christiane Sylvestre sur la motivation des jeunes.
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PROPULSE PANDA (Certification des partenaires communautaires)

En 2023-2024, 'organisme le Trait d’union, un organisme de Québec a regu une
formation sur mesure pour sa clientéle de jeunes décrocheurs-raccrocheurs.
Des membres du personnel de Moelle épiniere et Motricité Québec qui a pour
mission de favoriser 'autonomie et d’‘améliorer la qualité de vie des personnes
en situation de handicap et qui vise également le développement de
I'employabilité des personnes ayant des limitations physiques et neurologiques
ont aussi été formés par le personnel de I'Association PANDA de Basses-
Laurentides Sud-Ouest et 'Association PANDA Thérese-De-Blainville et des
Laurentides.

Suite a ces deux formations et au projet pilote conduit a la Maison de la famille
de Chambly, le Regroupement a déterminé que l'objectif du programme devrait
étre « Amener un nombre significatif de membres du personnel d’un organisme
a développer les compétences de base pour accompagner une personne qui
a le TDAH ou des symptémes apparents ainsi que les membres de sa famille et
de son entourage ».

PROPULSE PANDA devient 'appellation qui désigne un organisme dont un
nombre significatif de membres de son personnel a regu les formations pour
permettre d'accompagner des personnes qui ont le TDAH ou des symptémes
appadrents ainsi que les membres de leur famille et leur entourage.

En novembre 2023, le Regroupement a établi le contact avec la Fondation
Mirella et Lino Saputo qui soutient des initiatives pour un meilleur exercice social
et économique des personnes dgées, des personnes handicapées et des
personnes issues de I'immigration. Un dossier pour le financement du
programme PROPULSE PANDA a été déposé pour analyse.
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4.FONCTIONNEMENT DEMOCRATIQUE

(] Heures d’ouverture

Au cours de la derniére année, les bureaux du Regroupement
sont restés ouverts du lundi au vendredi de 9h00 & 17h00.

-~ Nombre de membres

Au 31 mars 2024, notre Regroupement comptait officiellement huit
associations membres.

@ Bénévoles
Sept personnes ont fait du bénévolat au Regroupement comme
administrateurs.

@ Fonctionnement du Conseil d’administration

Le Conseil d’‘administration du Regroupement est composé

de 7 personnes. Cing personnes représentent les associations

et deux personnes représentent la communauté. Le Directeur général
y siege sans droit de vote.

Le 16 juin 2023, vingt-et-une personnes représentant les associations
et le Regroupement ont assisté a 'AGA 2023.

En 2023-2024, le Conseil d’'administration du Regroupement s’est réuni
cinq fois.

Ce Rapport annuel a été rédigé par Frédéric Boisrond le 12 juin 2024 07
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